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DECRETO SINDACALEN. 95 pEL_ 2 1DiIC. 2917 ! g

Oggetto: nomina dell’arch. Maurizio Parisi quale responsabile dell’Ufficio tecnico associato
tra i comuni di Contessa Entellina e Chiusa Sclafani.

IL SINDACO
Vista la deliberazione consiliare n. 76 del 28.11.2017 avente ad oggetto: “Gestione associata
dell’Ufficio tecnico comunale. Approvazione schema di convenzione ex art. 30 d.lgs n.
267/2000 tra i Comuni di Contessa Entellina e di Chiusa Sclafani”;
Vista la convenzione sottoscritta in data 29.11.2017 dai sindaci dei due comuni;
Considerato che, ai sensi dell’art. 9 della convenzione spetta al Sindaco del Comune capofila
(cioé Contessa Entellina) la nomina del responsabile dell’U.T.C associato, previo parere
vincolante della conferenza dei sindaci;
Visto il verbale della conferenza dei sindaci del 14.12.2017 relativo all’attribuzione
dell’incarico di responsabile dell’UTC associato in cui i sindaci hanno concordato, in ragione
dell’esperienza professionale maturata nel ruolo di responsabile di posizione organizzativa e
di ulteriori valutazioni, sull’opportunitd di individuare 1’arch. Maurizio Parisi, attuale
responsabile dell’area tecnica del comune di Contessa Entellina, quale nuovo responsabile
dell’Ufficio tecnico associato tra i comuni di Contessa Entellina e Chiusa Sclafani;
Ritenuto, pertanto, di nominare 1’arch. Maurizio Parisi responsabile dell’Ufficio tecnico
associato tra i comuni di Contessa Entellina e Chiusa Sclafani, con conferimento della
posizione organizzativa, fino al 31.5.2018, data di conclusione della convenzione, o fino alla
data di scadenza del mandato dello scrivente, ove precedente al 31.5.2018, attribuendo allo
stesso I’esecuzione di tutti i compiti gestionali e le funzioni afferenti il predetto Ufficio
previsti dalla normativa vigente e dalla convenzione stipulata tra i due enti;
Ritenuto altresi, nelle more di procedere alla pesatura della posizione organizzativa del
servizio convenzionato, di attribuire all’arch. Parisi 1’indennita di posizione di €. 13.300,00,
tenuto conto dell’indennitd attualmente attribuitagli quale incaricato di posizione
organizzativa di questo comune e del disposto di cui all’art. 14 CCNL 22.1.2004 che prevede
un’indennita di posizione massima di €. 16.000,00, riproporzionata sulla base del tempo di
lavoro, per gli incaricati di posizione organizzativa dei servizi in convenzione;
visto I’art. 20 d.lgs. n. 39/2013 ove si dispone che all’atto del conferimento dell’incarico
Iinteressato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilitad o di
incompatibilitd previste dal decreto stesso e che tale dichiarazione & condizione per
’acquisizione dell’efficacia dell’incarico;
DECRETA
1) di nominare I’arch. Maurizio Parisi, dipendente di questo ente categoria giuridica D1 e
profilo professionale istruttore direttivo tecnico, quale responsabile dell’Ufficio
tecnico associato tra i Comuni di Contessa Entellina ¢ Chiusa Sclafani, con
conferimento della posizione organizzativa, fino al 31.5.2018, data di conclusione
della convenzione, o fino alla data di scadenza del mandato dello scrivente, ove la
stessa dovesse risultare precedente al 31.5.2018;
2) di attribuire all’arch. Maurizio Parisi ’esecuzione di tutti i compiti gestionali e le
funzioni afferenti il predetto Ufficio previsti dalla normativa vigente e dalla
convenzione stipulata tra i due enti, con particolare riferimento alla direzione degli
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uffici e dei servizi, alla gestione amministrativa, finanziaria e tecnica, compresa
I’adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano I'amministrazione
verso l'esterno, nonché alla gestione con i poteri del privato datore di lavoro del
personale;

di attribuire, nelle more di procedere alla pesatura della posizione organizzativa,
I"indennita di posizione di €. 13.300,00;

di dare atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20, comma 4, del d.lgs. n. 39/2013,
I’efficacia del presente incarico ¢ subordinata all’acquisizione della dichiarazione di
insussistenza di cause di inconferibilita o di incompatibilita resa dal responsabile
nominato;

di trasmettere copia della presente determinazione all’arch. Maurizio Parisi, al servizio
personale ed al sindaco di Chiusa Sclafani;

di pubblicare il presente provvedimento all’albo pretorio e sul sito istituzionale con le

modalita di cui all’art. 18 L.R. n. 22/2008.
NDACO
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

Il sottoscritto Maurizio Parisi nato a Corleone prov. (PA) il 23/05/1970,in relazione alla nomina di responsabile
dell’'Utc associato tra i Comuni di Contessa Entellina e Chiusa Sclafani by

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art.
76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.,
sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibilita:

Q di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I del
~ titolo I del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 39/2013);
O di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di diritto
privato in controllo pubblico! regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del Servizio
Sanitario regionale (artt. 4 e S D.Lgs. 39/2013);

Q dinon trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui ali'art.8 del D.Lgs.39/2013;

e, ai fini delle cause di incompatibilita:

O di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.39/2013%
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs.39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.Lgs.39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013;
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Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo se del caso una nuova
dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003:
Il sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente
dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003.
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NB: allegare copia di documento di identita in corso di validita
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